* X x
* *

** ** /=
* -e& ¢
UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

PROIECT COFINANTAT DIN FONDUL SOCIAL EUROPEAN PRIN PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020

Comunicare si influenta sociala.

Comunicarea este modalitatea esentiala de existentd a grupurilor scolare, clasa
fiind, Tnainte de toate, un mediu de comunicare, ca proces continuu. Comunicarea in
cadrul clasei se realizeaza pe doua planuri: vertical (de la educator la educat) si orizontal
(intre elevi). Elevii isi comunica informatii extrem de variate din toate domeniile, pe care
receptivitatea si interesele lor cognitive le apropie de atentia lor.

Comunicarea constd in schimbul de idei, informatii, gesturi in cadrul clasei,
constituind un mijloc de largire a orizontului cultural al elevilor si de stabilizare a
comportamentului. De asemenea, comunicarea mesajelor are rolul de a facilita dialogul si
cooperarea elevului impiedicand izolarea acestuia, apropiindu-1 de colegii sai.

Comunicarea informatiilor in cadrul clasei constituie un proces motivational.
Elevii comunica intre ei dintr-o necesitate sociala: schimbul de opinii cu altul, afirmarea
in raport cu altul, inlaturarea solitudinii dintr-un grup de egali, etc.

Relatii afective. Activitatea comuna desfasurata de elevi in clasa pe o perioada
mare de timp genereaza relatii afective care ataseaza elevii de clasa lor si dupa absolvirea
scolii. J.L. Moreno considera ca in cadrul colectivului se dezvoltad raporturi individuale
preferentiale, ce dau nastere unor relatii de atractie, respingere sau indiferentd. Pe baza
relatiilor preferentiele existente intr-un grup se contureaza structura preferentiala care
poate fi determinata pe baza testului sociometric. Acesta evidentiaza valoarea partenerului
in cadrul colectivului, activitatea desfasurata in cooperare cu el, particularitatile sale

caracteriale.

»Fereastra Johari” (Modelul Johari, descoperit in anii ’50, de catre psihologii americani
Joseph Luft si Harry Ingham) - Exercitiu de autocunoastere, dezvoltare personald,

comunicare sociald
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1. ARENA contine informatii pe care le sti atdt tu cat si ceilalti i serveste ca baza in
relatiile cu ceilalti. Marimea arenei arata calitatea relatiilor, cand se interactioneaza
liber si se schimba informatii. Comunicarea este facilitata, iar relatiile interpersonale
sunt mai puternice.

2. ZONA OARBA contine informatiile pe care altii le au despre tine, dar tu nu le stii.
Sunt acele informatii care surprind imaginea / parerea pe care o au ceilalti despre tine.
Nu iti sunt cunoscute aceste informatii pentru ca cei ce le au nu ti le aduc la cunogtinta in
mod deliberat.

3. FATADA contine informatii cunoscute numai de cdtre tine: planuri de viitor, idei,
adevdrata stare emotionala, idealuri, talente etc. Din dorinta de autoprotectie nu facem
cunoscute aceste informatii celorlati, avem o « fatada » in spatele careia ne ascudem.

4, NECUNOSCUTUL sentimente, abilitati, talente inca nedescoperite. In anumite
situatii de viata se pot descoperi calitati si dimensiuni nebanuite/ nestiute ale propriei

persoane, atat tie cdt si celorlalti

Expert coordonator sprijin psiho-social
latagan Mariana
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